
 
ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ИСПОЛНЕНИЯ НАКАЗАНИЙ 

 
ПЛАН  

ПО РЕАЛИЗАЦИИ КОНЦЕПЦИИ ОТКРЫТОСТИ  
ФЕДЕРАЛЬНЫХ ОРГАНОВ ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ ВЛАСТИ  

НА 2014 ГОД С УЧЕТОМ «ГОРИЗОНТА ПЛАНИРОВАНИЯ» ДО 2018 ГОДА 
 

Основная цель 
 
Повышение уровня взаимодействия с референтными группами ФСИН России. 
 
Основная задача 
 
Внедрение в деятельность учреждений и органов уголовно-исполнительной системы 
механизмов открытости, предусмотренных Концепцией открытости федеральных органов 
исполнительной власти. 
 
Ожидаемые результаты 
 
 Повышение уровня открытости и доступности получения информации  

о деятельности учреждений и органов уголовно-исполнительной системы. 
 Повышение уровня доверия граждан к деятельности уголовно-исполнительной 

системы, получение положительной оценки работы. 
 Повышение уровня престижа труда работника уголовно-исполнительной системы. 

 
Срок реализации 
 
2014 – 2018 годы 
 
Структура плана 
 
План включает 10 разделов: 
 

1. Реализация принципа информационной открытости. 
2. Обеспечение работы с открытыми данными. 
3. Обеспечение понятности нормативно-правового регулирования, государственной 

политики и программ, разрабатываемых (реализуемых) ФСИН России. 
4. Принятие планов деятельности и ежегодной публичной декларации целей и задач, 

их общественное обсуждение и экспертное сопровождение. 
5. Формирование публичной отчетности. 
6. Информирование о работе с обращениями граждан и организаций. 
7. Взаимодействие с общественным советом. 
8. Организация работы пресс-службы. 
9. Организация независимой антикоррупционной экспертизы и общественного 

мониторинга правоприменения. 
10. Организация работы с референтными группами. 

 
Содержит 13 целевых показателей развития механизмов (инструментов) открытости,  
38 мероприятий. 
 


